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Til generalforsamlingen i  To the general meeting of 

WEBSTEP ASA WEBSTEP ASA 

VALGKOMITEENS INSTILLING THE NOMINATION COMMITTEE'S RECOMMENDATION 

Generalforsamlingen i Webstep ASA ("Selskapet") 

vedtok i ekstraordinær generalforsamling den 14. 

september 2017 å opprette og vedtektsfeste 

ordningen med valgkomité for Selskapet, samt å 

vedta en egen instruks for valgkomiteen 

("Instruksen"), som er tilgjengelig på Selskapets 

hjemmeside, www.webstep.com. 

The general meeting of Webstep ASA (the 

"Company") resolved at the extraordinary general 

meeting held on 14 September 2017 to establish, and 

include a provision in the Company's articles of 

association regarding, a nomination committee for 

the Company, and to approve an instruction for the 

nomination committee (the "Instruction"), which is 

available at the Company's webpage, 

www.webstep.com.  

Valgkomiteen består i dag av Pål Kvernaas (leder), 

Toril Nag og Oskar Bakkevig, som alle er uavhengige 

av Selskapets styre og den daglige ledelse. 

The nomination committee currently consists of Pål 

Kvernaas (chairperson), Toril Nag and Oskar Bakkevig, 

who are all independent of the Company's board of 

directors and executive management.   

Valgkomiteen har blitt informert om endringer i 

Selskapets ledelse som innebærer at styreleder Kjetil 

Bakke Eriksen går over i en rolle som midlertidig 

administrerende direktør i Selskapet. Styreleder i 

Selskapet velges av generalforsamlingen og det må 

derfor gjennomføres en ekstraordinær 

generalforsamling for å velge en ny styreleder. I den 

forbindelse er valgkomiteen også bedt om å vurdere 

styrets størrelse, etter økningen som ble gjennomført 

på siste ordinære generalforsamling fra fem til syv 

styremedlemmer. Videre er valgkomiteen bedt om å 

se på sammensetningen av valgkomiteen i 

forbindelse med at medlem Toril Nag vil fratre. 

Valgkomiteen har i den forbindelse utarbeidet denne 

innstillingen. 

The nomination committee has been informed of 

changes in the Company's management, which 

entails that chairperson of the board Kjetil Bakke 

Eriksen will assume the role of interim CEO of the 

Company. The chairperson of the board is elected by 

the general meeting. Thus, an extraordinary general 

meeting must be held in order to elect a new 

chairperson. In this regard, the nomination 

committee has also been asked to consider the size of 

the board or directors, following the increase that was 

completed at the last annual general meeting, from 

five to seven members. Further, the nomination 

committee has been asked to consider the 

composition of the nomination committee in 

connection with the desired resignation of Toril Nag. 

On this background, the nomination committee has 

prepared this recommendation.   

Valgkomiteen har hatt kontakt via e-post og 

videomøter. Valgkomiteen har hatt dialog med 

Selskapets større aksjeeiere, tidligere styreleder og de 

uavhengige styremedlemmene for å få innspill og 

kommentarer til styrets størrelse og sammensetning. 

The nomination committee has been in contact 

through emails and video meetings. The nomination 

committee has been in dialogue with the Company's 

major shareholders, the former chairperson of the 

board, and the independent board members to 

http://www.webstep.com/
http://www.webstep.com/
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Valgkomiteen vil gjennomføre en alminnelig 

styreevaluering frem mot neste ordinære 

generalforsamling, og vil i den forbindelse 

tilrettelegge for at aksjeeiere kan komme med innspill 

og forslag til valgkomiteen. 

receive input and comments on the size and 

composition of the board of directors. The 

nomination committee will conduct a regular board 

evaluation leading up to the next annual general 

meeting, and in connection with this, facilitate that 

shareholders are able to provide input and 

suggestions to the nomination committee. 

STYREVALG BOARD ELECTION 

Styrets tidligere leder, Kjetil Bakke Eriksen, fratrådte 

styret med virkning fra 19. november 2023. Styret 

består i dag av følgende aksjeeiervalgte medlemmer: 

The former chairperson of the board, Kjetil Bakke 

Eriksen, resigned from the board of directors with 

effect from 19 November 2023. The board of directors 

currently consists of the following shareholder-

elected members:   

Siw Ødegaard  Medlem siden 2017 

Kjell Magne Leirgulen Medlem siden 2023 

Bendik Nicolai Blindheim Medlem siden 2023 

Kari Mette Toverud  Medlem siden 2023 

Anna Söderblom  Medlem siden 2023 

David Bjerkeli  Medlem siden 2023 

Siw Ødegaard  Member since 2017 

Kjell Magne Leirgulen Member since 2023 

Bendik Nicolai Blindheim Member since 2023 

Kari Mette Toverud  Member since 2023 

Anna Söderblom  Member since 2023 

David Bjerkeli  Member since 2023 

Kjell Magne Leirgulen fungerer som kontaktperson 

for styret inntil ny styreleder er valgt. 

Kjell Magne Leirgulen is acting as contact person for 

the board until a new chairperson is elected.  

Ødegaard ble valgt på den ordinære 

generalforsamlingen i 2022 for en periode på to år 

frem til den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Øvrige styremedlemmer ble valgt på den ordinære 

generalforsamlingen i 2023 for en periode på to år 

frem til den ordinære generalforsamlingen i 2025.  

Ødegaard was elected at the annual general meeting 

in 2022, for a period of two years until the annual 

general meeting in 2024. The other board members 

were elected at the annual general meeting in 2023, 

for a period of two years until the annual general 

meeting in 2025.    

Valgkomitéen har mottatt innspill om å vurdere 

styrets størrelse. Styret bestod inntil siste ordinære 

generalforsamling av fem aksjeeiervalgte 

styremedlemmer, noe som ble økt til syv 

aksjeeiervalgte  styremedlemmer etter et forslag om 

valg av ytterligere styremedlemmer på 

generalforsamlingen. Forslaget om økning med to 

aksjeeiervalgte styremedlemmer var ikke vurdert av 

valgkomitéen på forhånd.  

The nomination committeee has received a 

suggestion to consider the size of the board of 

directors. Until the last annual general meeting, the 

board of directors comprised of five shareholder-

elected board members, which was increased to 

seven shareholder-elected board members after a 

proposal for election of additional board members in 

the general meeting. The proposal to increase the 

board of directors by two shareholder-elected board 
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members was not considered by the nomination 

committee prior to the meeting.  

Selv om styret har fungert godt med økt antall 

medlemmer, har flertallet av de tilbakemeldinger 

valgkomitéen har mottatt pekt på at det opprinnelige 

antallet var mer hensiktsmessig. Det er påpekt at et 

stort kollegium er mer krevende å organisere og styre, 

og at det i denne sammenhengen har betydning at 

det også er tre ansetterepresentanter og flere 

personer fra administrasjonen til stede i styremøtene. 

Det er også påpekt at fem aksjeeiervalgte 

styremedlemmer bør være tilstrekkelig til å dekke den 

kapasitet og kompetanse som styret trenger 

fremover.  

Although the board of directors has functioned well 

with the increased number of members, the majority 

of the feedback received by the nomination 

committee has indicated that the original number of 

members was more appropriate. It has been pointed 

out that a large collegium is more demanding to 

organise and manage, and in this regard, it is relevant 

that there are also three employee representatives 

and several persons from the administration present 

at the board meetings. It has also been pointed out 

that five shareholder-elected board members should 

be sufficient to cover the capacity and expertise that 

the board of directors needs going forward.  

Valgkomitéen innstiller etter dette på at styret 

heretter skal bestå av fem aksjonærvalgte 

styremedlemmer. 

On this basis, the nomination committee 

recommends that the board of directors  from now on 

shall consist of five shareholder-elected board 

members. 

For valget av styremedlemmer har valgkomiteen lagt 

vekt på at styret fungerer bra, og det er tilstrekkelig 

kompetanse og kapasitet blant dagens 

styremedlemmer til å bekle de fem styreplassene 

videre. Ingen av de valgkomitéen har snakket med har 

ment at man bør se etter eksterne kandidater i denne 

omgangen. Valgkomitéen har derfor begrenset sin 

vurdering til de eksisterende styremedlemmene.  

For the election of board members, the nomination 

committee has emphasized that the board of 

directors functions well, and that there is sufficient 

competence and capacity among the current board 

members to continue to fill the five board positions. 

None of the parties the nomination committee has 

spoken to have suggested looking for external 

candidates this time. Therefore, the nomination 

committee has limited its evaluation to the existing 

board members. 

I valget blant styremedlemmene, hvor de fleste har 

kort fartstid i styret, finner valgkomiteen grunn til å 

legge vekt på kontinuitet. Derfor anbefales det  at Siw 

Ødegaard fortsetter som styremedlem. Ødegaard har 

også en viktig rolle som leder av revisjonsutvalget, og 

er også uavhengig av Selskapets ledende ansatte, 

vesentlige forretningsforbindelser og Selskapets 

hovedaksjeeiere. 

In the choice among the board members, most of 

whom have limited time on the board of directors, the 

nomination committee finds it important to 

emphasise continuity. Therefore, it is recommended 

that Siw Ødegaard continues as board member. 

Ødegaard also holds an important role as the leader 

of the audit committee, and is also independent of the 

Company's management, significant business 

connections and major shareholders. 

Etter innspill fra samtlige av de valgkomiteen har 

snakket med, foreslås Kjell Magne Leirgulen som ny 

styreleder. Leirgulen har lang erfaring fra ledelse av 

Following feedback from all the parties the 

nomination committee has spoken to, it is proposed 

that Kjell Magne Leirgulen be elected as the new 
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IT-selskaper. Der har han demonstrert evner til å 

posisjonere for vekst og økt lønnsomhet. Leirgulen er 

også for tiden utpekt som kontaktperson for styret i 

påvente av valg av ny styreleder. Leirgulen 

representerer Selskapets største aksjeeier, J.C. Broch 

AS/Embron-konsernet.  

chairperson of the board. Leirgulen has extensive 

experience in leading IT companies where he has 

demonstrated the ability to position companies for 

growth and increased profitability. Leirgulen is 

currently designated as the contact person for the 

board of directors pending the election of a new 

chairperson. Leirgulen represents the Company's 

largest shareholder,  J.C. Broch AS/the Embron group.  

Det foreslås at Bendik Nicolai Blindheim fortsetter 

som styremedlem. Han er partner i ISCO Group AS. 

Blindheim har langvarig erfaring innen rekruttering 

og organisasjonsutvikling, med fokus på IT-ledelse, 

strategisk ledelse og media, og bidrar derfor med 

viktig kompetanse på dette området. Blindheim er 

uavhengig av Selskapets ledende ansatte, vesentlige 

forretningsforbindelser og Selskapets 

hovedaksjeeiere.  

It is proposed that Bendik Nicolai Blindheim continues 

as board member. He is a partner at ISCO Group AS. 

Blindheim has extensive experience in recruitment 

and organisational development, with a focus on IT 

management, strategic management and media, and 

therefore contributes with important expertise in 

these areas. Blindheim is independent of the 

Company's management, significant business 

connections and major shareholders. 

Det foreslås videre at Anna Söderblom fortsetter som 

styremedlem. Anna Söderblom har tidligere hatt 

ledende stillinger i blant annet Microsoft Nordic, 

Posten og Industrifonden, og underviser og forsker 

ved Handelshögskolan i Stockholm. Hun har 

omfattende erfaring med styrearbeid, og er for tiden 

styreleder og styremedlem i seks andre selskaper. 

Söderblom tilfører bred erfaring til styret, og har 

særlig kompetanse om det svenske markedet 

Selskapet opererer i. Söderblom er et uavhengig 

styremedlem. 

Further, it is proposed that Anna Söderblom 

continues as board member. Anna Söderblom has 

previously held executive positions in companies such 

as Microsoft Nordic, Posten, and Industrifonden, and 

is a lecturer and researcher at Handelshögskolan in 

Stockholm. She has extensive board experience and 

currently serves as chairperson and board member in 

six other companies. Söderblom contributes with 

broad experience to the board of directors, and has 

particular expertise in the Swedish market, in which 

the Company operates. Söderblom is an independent 

board member. 

Endelig foreslås det at David Bjerkeli fortsetter som 

styremedlem. Bjerkeli er utdannet siviløkonom fra 

Handeshøyskolen BI. Han har erfaring fra 

management consulting i Sopra Steria og som 

avdelingsleder for management consulting i Protector 

Forsikring. Bjerkeli arbeider for tiden som investor og 

analytiker i Hvaler Invest og kan særlig tilføre styret 

analytikerkompetanse. Bjerkeli representerer Hvaler 

Invest AS, som er en vesentlig aksjeeier i Selskapet. I 

tillegg eier han aksjer i Selskapet gjennom 

Fjellhammer Invest AS. 

Finally, it is proposed that David Bjerkeli continues as 

a board member. Bjerkeli holds a degree in business 

economics from Handeshøyskolen BI and has 

experience in management consulting at Sopra Steria 

and as a department manager for management 

consulting at Protector Forsikring. Bjerkeli currently 

works as an investor and analyst at Hvaler Invest and 

can particularly contribute with analyst expertise to 

the board of directors. Bjerkeli represents Hvaler 

Invest AS, which is a significant shareholder in the 

Company. Additionally, he owns shares in the 

Company through Fjellhammer Invest AS. 
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Dersom valgkomiteens forslag til styremedlemmer 

vedtas av generalforsamlingen, vil Oslo Børs' krav om, 

og Norsk utvalg for eierstyring og selskapsledelses 

anbefaling vedrørende, styremedlemmers 

uavhengighet være oppfylt for Selskapets styre. 

If the nomination committee's proposal for board 

members is adopted by the general meeting, Oslo 

Børs' requirements, and the Norwegian Code of 

Practice for Corporate Governance regarding the 

independence of board members, will be fulfilled for 

the Company's board of directors. 

Det er valgkomiteens vurdering at styret med de 

foreslåtte kandidatene vil ivareta 

aksjeeierfellesskapets interesser på en god måte, 

samt Selskapets behov for kompetanse, kapasitet og 

mangfold. 

The nomination committee's assessment is that the 

board of directors, with the proposed candidates, will 

effectively safeguard the interests of the shareholders 

and meet the Company's needs for competence, 

capacity, and diversity. 

På denne bakgrunn foreslår valgkomiteen enstemmig 

at Kjell Magne Leirgulen velges som styreleder i 

Selskapet frem til den ordinære generalforsamlingen 

i 2025. Det foreslås videre at Kari Mette Toverud 

fratrer sin rolle som styremedlem.  

Based on this, the nomination committee 

unanimously proposes that Kjell Magne Leirgulen be 

elected as chairperson of the board of directors until 

the annual general meeting in 2025. It is further 

proposed that Kari Mette Toverud steps down from 

the board of directors.  

Dersom innstillingen følges, vil styret bestå av 

følgende aksjeeiervalgte styremedlemmer: 

If the recommendation is adopted, the board of 

directors will consist of the following shareholder-

elected board members: 

Kjell Magne Leirgulen  frem til 2025 

Siw Ødegaard   frem til 2024 

Anna Söderlund   frem til 2025 

Bendik Nicolai Blindheim  frem til 2025 

David Bjerkeli   frem til 2025 

Kjell Magne Leirgulen  until 2025 

Siw Ødegaard   until 2024 

Anna Söderlund   until 2025 

Bendik Nicolai Blindheim  until 2025 

David Bjerkeli   until 2025 

  

VALG AV NYTT MEDLEM TIL VALGKOMITEEN ELECTION OF A NEW MEMBER OF THE 

NOMINATION COMMITTEE 

I henhold til Instruksen og Norsk anbefaling for 

eierstyring og selskapsledelse punkt 7 skal 

valgkomiteen vektlegge ulike hensyn når den 

vurderer sammensetningen av, herunder forslag til 

nye medlemmer av, valgkomiteen. 

According to the Instruction and the section 7 of the 

Norwegian Code of Practice for Corporate 

Governance, the nomination committee should 

consider various factors when assessing the 

composition of, including proposals for new members 

of, the nomination committee. 
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Valgkomiteen består i dag av Pål Kvernaas (leder), 

Toril Nag og Oskar Bakkevig. Nag har informert om at 

hun ønsker å fratre sin rolle i valgkomiteen.  

The nomination committee currently consists of Pål 

Kvernaas (chairperson), Toril Nag, and Oskar 

Bakkevig. Toril has informed that she wishes to resign 

from her role in the nomination committee. 

Samtidig foreslås Nicolay Eger som nytt medlem av 

valgkomitéen. Eger har arbeidet i finansbransjen 

siden 2004, hvorav tre år som ansvarlig for Nordeas 

fond i Norge. Eger er i dag Branch Manager for 

Nordea Funds i Norge. 

Simultaneously, Nicolay Eger is proposed as a new 

member of the nomination committee. Eger has 

worked in the finance industry since 2004, including 

three years as head of Nordea's funds in Norway. Eger 

currently serves as Branch Manager for Nordea Funds 

in Norway. 

Både de eksisterende medlemmene og det foreslåtte 

nye medlemmet av valgkomiteen er uavhengige av 

Selskapets styre og ledelse og ingen av dem er 

medlemmer av Selskapets styre. Den nåværende 

valgkomiteen konkluderer med at den nye komiteen 

har relevant erfaring og tilgang til de personer som er 

nødvendig for å oppfylle sitt formål. 

Both the existing members and the proposed new 

member of the nomination committee are 

independent of the Company's board of directors and 

management, and none of them are members of the 

Company's board of directors. The current 

nomination committee concludes that the new 

committee has the relevant experience and access to 

the individuals necessary to fulfill its purpose. 

Valgkomiteen har i sin dialog med Selskapets største 

aksjeeiere og tidligere styreleder anmodet om 

tilbakemelding i forbindelse med valg av medlemmer 

til valgkomiteen. 

The nomination committee has requested input and 

comments from the Company's largest shareholders 

and the former chairperson of the board regarding 

the election of members to the nomination 

committee. 

I tråd med vedtektenes § 8 og Instruksen skal 

medlemmer av valgkomiteen normalt velges for en 

periode på to år. For å tilpasse valgperioden til den 

ordinære syklusen Innstilles det på at Nicolay Eger 

velges frem til den ordinære generalforsamlingen i 

2025. Nicolay Eger vi erstatte  Toril Nag som medlem 

av valgkomiteen. 

In accordance with Article 8 of the Articles of 

Association and the Instruction, members of the 

nomination committee are normally elected for a 

period of two years. To align the election period with 

the regular cycle, it is proposed that Nicolay Eger is 

elected until the annual general meeting in 2025. 

Nicolay Eger will replace Toril Nag on the nomination 

committee. 

Dersom generalforsamlingen stemmer i 

overensstemmelse med valgkomiteens innstilling, 

vurderer valgkomiteen det slik at den vil ha en 

sammensetning som reflekterer interessene til 

aksjeeierfellesskapet, og samtidig ha en slik 

uavhengighet og habilitet som må forventes av 

valgkomiteen. 

If the general meeting votes in accordance with the 

nomination committee's recommendation, the 

nomination committee considers that it will have a 

composition that reflects the common interests of the 

shareholders, while also maintaining the 

independence and competence as expected of the 

nomination committee. 
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Dersom innstillingen følges, vil valgkomiteen bestå av 

følgende medlemmer: 

If the recommendation is adopted, the nomination 

committee will consist of the following members: 

Pål Kvernaas (leder)  frem til 2025 

Oskar Bakkevig (medlem)  frem til 2025 

Nicolay Eger (medlem)   frem til 2025 

Pål Kvernaas (chairperson) until 2025 

Oskar Bakkevig (member)  until 2025 

Nicolay Eger (member)   until 2025 

 

 

15. desember 2023 / 15 December 2023 

 

Sign. 

___________________________ 

Pål Kvernaas 

(leder/chair) 


