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ANGEGLICHENE SATZUNG

JOHN DEERE BANK S.A.
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STAND:
Gesellschaft gegriindet am 3. Februar 2000 von Notar Jean-Joseph WAGNER,

mit Amtssitz in Sanem, veroéffentlicht im Memorial C n° 333 des 9. Mai 2000.

Die Statuten wurden zuletzt geandert von Notar Jean-Paul MEYERS, mit Amtssitz
in Esch-sur-Alzette, durch Urkunde vom 21. Oktober 2019, veroffentlicht im RESA
(Recueil Electronique des Sociétés et Associations) unter der Nummer

RESA_2019_251.97 am 4. November 2019.

* * %

STATUTS

Form, Name.

Article 1. There exists a company in the form of a société anonyme (public limited
liability company) with the name JOHN DEERE BANK S.A. (the “Company”).

Registered office.

Article 2. The registered office is established in the municipality of Luxembourg (City).

Branches or other offices may be established in the Grand-duchy of Luxembourg or
abroad by a resolution of the Board (as defined in Article 7).

In the event that the Board determines that extraordinary political, economic or social
occur or are imminent, which would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with its communication with such office, or between such office and persons
abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad, until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall however have no
effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its

registered office, will remain a Luxembourg company.
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Corporate object.

Article 3. The Company has as its corporate object to perform banking activities in the
broadest sense as permitted by law, in the Grand-duchy of Luxembourg as well as abroad, for
its own accounts or for the account of its customers. It may, in particular, but not exclusively,
borrow or raise funds to realize any of the corporate objects or purposes of the Company and,
from time to time, without limit as to the amount, issue, sell, pledge or otherwise dispose of
appropriate instruments to evidence such indebtedness and secure the payment thereof by
mortgage or other lien on the whole or any part of the property of the Company, whether at
that time owned or thereafter acquired. The Company may further finance, or assist in financing
of, the sale of property by way of leasing or hiring goods, articles, commodities, plant,
machinery, vehicles, tools and equipment of all and every kind or description.

The Company may establish or invest in any type of companies or acquire, encumber
or dispose of real estate in the Grand-duchy of Luxembourg or abroad, for its own account or
for the account of its customers.

Besides, the Company may engage in any kind of business suitable for the
enhancement of its purposes and for the attainment of its corporate object, including, but not
limited to, the provision of financing to its affiliated entities, the purchase of receivables and
the engagement in cooperation with third party finance institutions.

Duration.

Article 4. The Company is established for an unlimited duration.

Capital.

Article 5. The subscribed capital of the Company is set at EUR 117,905,600. - (one
hundred seventeen million nine hundred five thousand six hundred Euro), divided into
5,800,000 (five million eight hundred thousand) shares without indication of a nominal vaiue
but of equal value each.

The rights and obligations attached to these shares shall be identical for each share
except to the extent otherwise provided by these Articles of Association or by law.

In addition to the issued share capital, there may be set up a premium account to which
any share premium paid for any share in addition to its nominal value shall be transferred. The
amount on the premium account may be used to provide for the payment of any shares which
the Company may repurchase from its shareholider(s), fo offset any net realized losses, to
make distributions to the shareholder(s) in the form of dividends or to allocate funds to the
legal reserve.

Type of shares.
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Article 6. The shares shall be registered shares only. The shareholders’ register shall
contain the precise designation of each shareholder, the indication of the number of shares
held and, if applicable, their transfer with the relevant date.

Board of directors.

Article 7. The Company is administered by a board of directors (the “Board”)
composed of at least three (3) members who need not be shareholders.

The directors are elected by the shareholder(s) for a maximum period of six (6) years.
The shareholder(s) will determine their number. The directors will hold office until their
successors are elected. The directors may be revoked at any time, with or without cause, by a
resolution of the sole shareholder or the general meeting of shareholders. The directors may
be reelected after their term of office.

In case of a vacancy on the Board, by reason of death or resignation of a director or
otherwise, the remaining directors may elect, on a provisional basis, another person as director
to fill such vacancy until the next general meeting of (the) shareholder(s) and subject to
ratification by it or by the sole shareholder.

Chairman, Board meetings.

Article 8. The Board will choose from among its members a chairman. It may aiso
choose a secretary who need not be a director and who will be responsible for keeping the
minutes of the general meetings of the shareholder(s) and of meetings of the Board.

The Board will meet upon call of the chairman. A meeting of the Board must be
convened if any two (2) of the directors so require.

The chairman will preside all meetings of the shareholder(s) and of the Board. In his /
her absence, the general meeting or the Board will elected a chairman pro tempore by vote of
the majority present at such meeting.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all directors at least eight
days in advance of the date set for such meeting, except for circumstances of emergency in
which case the nature of such circumstances shall be set forth in the notice of such meeting.
The notice may be waived by the consent in writing by any communication means including
telegram, telex, telefax or e-mail by each and any director. No separate notice shall be required
for meetings held at any times and places previously decided by resolution of the Board.

Any director may act by proxy at any meeting of the Board by appointing in writing by
any communication means including telegram, telex, telefax or e-mail another director as his
proxy. The meeting of the Board may also be held by way of telephone conference or video
conference.

The Board can only deliberate and resolve validly if a majority of its members is present

or represented in a Board meeting.
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Decisions of the Board shall be taken by a majority of the directors present or
represented at such meeting.

The Board may take resolutions by circular vote expressed in writing by any
communication means including telegram, telex, telefax or e-mail on one or several
instruments, provided these are taken by the unanimous vote of all directors.

Board minutes.

Article 9. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the chairman of
the meeting or by any other director. Any proxies granted among directors shall remain
attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman, by any two directors, or by the secretary of the
Board.

Powers of the Board.

Article 10. The Board is vested with the broadest powers to perform all acts necessary
or useful for the accomplishment of the Company’s corporate object and purposes. All powers
not expressly reserved by law or by the present Articles of Association to the general meeting
of (the) shareholder(s) are in the competence of the Board.

The Board may, subject to prior authorization by the general meeting of (the)
shareholder(s), delegate the daily management of the Company and the representation of the
Company within such daily management to one ore more directors, officers, executives or
employees or to an executive committee composed of not less than two directors or two other
persons who need not be shareholders, or delegate special powers of attorney or proxies, or
entrust certain functions to persons or agents designated by it.

The Board may further proceed to the payment of interim dividends in accordance with
the provisions of the law.

Representation of the Company.

Article 11. The Company will be bound by the joint signatures of any two directors, or
by the joint signatures of any director and any officer duly authorized for this purpose by the
Board, or by the joint signatures of two officers and / or agents of the Company duly authorized
for this purpose by the Board, or by the individual signatures of any person to whom special
powers have been delegated by the Board, however only within the limits of such powers.

Conflicts of Interest.

Article 12. No contract or transaction between the Company and any other company
or enterprise shall be affected or invalidated by the fact that any one or several of the directors
or officers of the Company has a personal interest in, or is a director, associate, officer or

employee of such other company or enterprise. Any director or officer of the Company who
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serves as a director, associate, officer or employee of any company or enterprise with which
the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such
affiliation with such other company or enterprise, be prevented from considering and voting or
acting in any other way on any matters with regard to such contract or transaction.

In the event that any director or officer of the Company may have any personal interest
in any transaction of the Company, he / she shall make known such personal interest to the
Board before considering, voting or acting in any other way on any such transaction. Such
transaction and such director’s or officer’s personal interest therein shall be reported at the
next general meeting of (the) shareholder(s).

Indemnification.

Article 13. The Company shall indemnify any director, officer or employee and his
heirs, executors and administrators, against expenses reasonably incurred by him in
connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of
his being or having been a director, an officer or an employee of the Company, or, on the
request of the Company, an director, officer or employee of any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except
where he may be finally adjudged by way of an action, suit or proceeding to be liable for
negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.

Accounts, Control.

Article 14. The audits of the accounts of the Company must be entrusted to one or
several external auditor(s) (réviseur(s) d'entreprise agréé(s)) to be appointed in accordance
with all applicable legal provisions.

Powers of the shareholder(s) meetings.

Article 15. Any duly constituted shareholder’s meeting shall represent the entirety of
the shareholders. It has the powers reserved to it by law.

Shareholder(s) meetings.

Article 16. The annual general meeting of the shareholder(s) shall be held in the
Grand-duchy of Luxembourg at the registered office of the Company or such other place as
may be specified in the convening notice of the meeting.

The Board may convene other general meetings of the shareholders. Such meetings
must be convened if shareholders representing at least one tenth (1/10) of the Company’s
corporate capital so require.

Shareholder’s meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if,

in the judgement of the Board, which shall be final, circumstances of force majeure so require.
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Each share is entitled to one vote. A sharehoilder may be represented at any meeting
of shareholders by granting a proxy in writing by any communication means including telegram,
telex, telefax or e-mail to another person who need not be a shareholder.

Convening of shareholder(s) meetings.

Article 17. The shareholder(s) shall meet upon cali of the Board or as further provided
by these Articles of Association or by the law.

if all sharehoiders are present or represented in a shareholders’ meeting and if they
state that they have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held
without prior notice.

Majority, Quorum.

Article 18. Except in case of an amendment of these Articles of Association, or of a
change of the Company’s nationality, or of an increase of the shareholders’ rights and
obligations, in which cases special conditions as to quorum and majority as defined by law
apply, resolutions of the shareholders shall be taken irrespective of the number of the shares
represented, by a simple majority of the shares voting.

Copies or extracts of the minutes of the shareholder’s meetings to be produced in
judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any two directors.

Accounting year.

Article 19. The accounting year of the Company shall begin on the first day of
November and shall terminate on the thirty-first day of October of the following year.

Annual financial results.

Article 20. Every year, five percent (5 %) of the annual net profits of the Company shall
be allocated to the legal reserve. This allocation ceases to be required as soon and as long as
such legal reserve amounts to ten percent (10 %) of the corporate capital of the Company.

The general meeting may decide to allocate the whole or part of the remainder to a
reserve or to a provision reserve, or to carry it forward to the next accounting year, or to
distribute it to the shareholder(s).

Subject to the provisions of the law, the Board may pay out and advance payment on
dividends. The Board resolves on the amount and date of payment of any such advance
payment.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Dissolution, Liquidation.

Article 21. In the event of a dissolution of the Company, the Company’s liquidation shall
be carried out by one or several liquidators who may be either physical persons or legal entities
appointed by the general meeting of the shareholder(s) who can determine on their powers

and remuneration.
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Final provisions.

Article 22. All matters not addressed in these Articles of Association shall be
determined in accordance with the law of 10th August 2015 on commercial companies, as
amended, and all other applicable provisions of the law.

ES FOLGT DIE DEUTSCHE FASSUNG DES VORANGEHENDEN TEXTES:

Form, Name.

Artikel 1. Die Geselischaft besteht in der Form einer Aktiengesellschaft mit dem
Namen JOHN DEERE BANK S.A. (die ,Gesellschaft”).

Gesellschaftssitz.

Artikel 2. Der Gesellschaftssitz liegt in der Gemeinde Luxemburg (Stadt).

Zweigniederlassungen oder sonstige Zweigstellen kdénnen durch Beschluss des
Verwaltungsrats (wie in Artikel 7 definiert) sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im
Ausland begriindet werden.

Im Fall dass der Verwaltungsrat feststellt, dass aulergewdhnliche politische,
wirtschaftliche oder soziale Entwicklungen eintreten oder unmittelbar bevorstehen, die die
normale Geschéftstatigkeit der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die
Versténdigung mit diesem Sitz oder zwischen diesem Sitz und Personen im Ausland
beeintrdchtigen wirden, kann der Gesellschaftssitz bis zur vélligen Einstellung dieser
aullergewOhnlichen Umstande vorlbergehend ins Ausland verlegt werden; diese
voriibergehenden MalRnahmen haben indes keine Auswirkung auf die Nationalitédt der
Geselischaft, die trotz der voriibergehenden Verlegung ihres eingetragenen Sitzes stets eine
luxemburgische Geselischaft bleibt.

Gesellschaftszweck.

Artikel 3. Die Gesellschaft hat den Zweck, Bankgeschéfte im weitesten Sinne des
gesetzlich zuldssigen Rahmens zu tatigen, sowohi im Grofherzogtum Luxemburg als auch im
Ausland, fiir eigene Rechnung oder auf Rechnung ihrer Kunden. Sie kann inshesondere, aber
nicht ausschliellich, Gelder fiir die Erreichung des Gesellschaftszwecks oder der Ziele der
Gesellschaft leihen oder aufnehmen und von Zeit zu Zeit, ohne Beschrankung des Betrages,
entsprechende Finanzinstrumente als Nachweis einer solchen Verschuldung ausgeben,
verkaufen, verpfanden oder auf sonstige Weise dariiber verfiigen, und die Zahlung dieser
Schulden durch Hypotheken oder andere Pfandrechte ganz oder teilweise mit dem bereits
vorhandenen oder spater erworbenen Eigentum der Gesellschaft besichern. Des Weiteren
kann die Gesellschaft den Verkauf von Eigentum durch Verpachtung bzw. Vermietung oder
Leasing von Gutern, Artikeln, Waren, Anlagen, Maschinen, Fahrzeugen, Werkzeugen und
Ausristungen jeglicher Art oder Beschreibung finanzieren oder hiermit die Finanzierung

dessen unterstitzen.
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Die Geselischaft kann auf eigene Rechnung oder auf Rechnung ihrer Kunden
investitionen in jede Art von Unternehmen tatigen oder Immaobilien im GroRherzogtum
Luxemburg oder im Ausland erwerben, belasten oder verduflern.

Daruber hinaus kann die Gesellschaft jede Art von Geschaftstatigkeit ausiben, die zur
Weiterentwicklung ihrer Ziele und zur Erreichung ihres Gesellschaftszwecks geeignet ist,
einschlieflich (aber nicht beschrankt auf) Finanzierungen fiir verbundene Unternehmen,
Forderungsank&ufen und der Zusammenarbeit mit externen Finanzdienstleistern.

Dauer

Artikel 4. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Kapital.

Artikel 5. Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrdgt EUR 117.905.600, -
(einhundertsiebzehn Millionen neunhundertfiinf Tausend sechshundert Euro), eingeteilt in
5.800.000 (funf Millionen achthundert Tausend) Aktien ohne Angabe des Nennwerts, jedoch
mit jeweils gleichem Wert.

Alle Aktien gewdhren die gleichen Rechte und Pflichten, soweit nicht in der Satzung
der Gesellschaft oder im Gesetz etwas anderes vorgesehen ist.

Zusatzlich zum gezeichneten Kapital kann ein Aufgeldkonto gefiihrt werden, auf
welches jegliches den Nennwert einer Aktie (ibersteigende Aufgeld einzuzahlen ist. Der Betrag
des Aufgeldkontos kann von der Gesellschaft zur Zahlung des Kaufpreises im Fall eines
Rickkaufs von Aktien verwendet werden sowie um etwaige realisierte Nettoverluste
auszugleichen, Ausschittungen an den/ die Aktionar(e) in Form von Dividenden vorzunehmen
oder um Betrage der gesetzlich vorgeschriebenen Reserve zuzuweisen.

Art der Aktien.

Artikel 6. Samtliche Aktien sind Namensaktien. Das Aktienbuch enthélt genaue
Angaben Uber jeden Aktionar, die Anzah! der gehaltenen Aktien und gegebenenfalls deren
Ubertragungen mit dem jeweils entsprechenden Datum.

Verwaltungsrat.

Artikel 7. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat (der ,Verwaltungsrat")
verwaltet, der aus mindestens drei (3) Mitgliedern besteht, weiche keine Aktiondre sein
missen.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktionadren fir l&ngstens sechs (6)
Jahre gewahlt. Die Aktiondre bestimmen deren Anzahl. Die Verwaltungsratsmitglieder bleiben
im Amt, bis deren Nachfolger gewahlt sind. Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen jederzeit mit
oder ohne Angabe eines Grundes durch Beschluss des alleinigen Aktionars oder, bei einer
Mehrzah! von Aktiondren, durch Beschiuss einer Hauptversammlung abberufen werden. Die

Verwaltungsratsmitglieder kénnen nach Ablauf ihrer Amtszeit wiedergewahlt werden.
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Im Falle einer Vakanz im Verwaltungsrat durch Tod oder den RIiicktritt eines
Verwaltungsratsmitglieds oder aus anderen Griinden kénnen die verbleibenden
Verwaltungsratsmitglieder vorldufig ein anderes Verwaltungsratsmitglied wahlen, welches
diese Vakanz bis zur nédchsten Hauptversammliung und vorbehaltlich der Ratifizierung durch
dieselbe oder durch den alleinigen Aktionar besetzt.

Vorsitzender, Verwaltungsratssitzungen.

Artikel 8. Unter seinen Mitgliedern wahlt der Verwaltungsrat einen Vorsitzenden. Der
Verwaltungsrat kann des Weiteren eine(n) Schriftfithrer(in) wéahlen, der/die kein
Verwaltungsratsmitglied sein muss und der/die fir die Protokollierung der
Hauptversammlungen des Aktiondrs / der Aktionare und der Sitzungen des Verwaltungsrats
zustandig ist.

Der Verwaltungsrat tritt nach Einberufung durch den Vorsitzenden zu einer Sitzung
zusammen. Eine Verwaltungsratssitzung muss einberufen werden, wenn zwei (2)
Verwaltungsratsmitglieder dies verlangen.

Der Vorsitzende leitet alle Hauptversammiungen des Aktionars / der Aktiondre und
Versammiungen des Verwaltungsrats. Im Falle seiner Abwesenheit wéhit die anwesende
Mehrheit der Teilnehmer der Hauptversammiung oder der Verwaltungsratssitzung ein anderes
Verwaitungsratsmitglied zum Vorsitzenden pro tempore.

Verwaltungsratssitzungen miissen mindestens acht Tage vor dem Termin einer soichen
Sitzung durch schriffliche Mitteilung an jedes Verwaltungsratsmitglied einberufen werden,
aufler in Fallen besonderer Dringlichkeit, wobei der Grund der Dringlichkeit in der Einberufung
darzulegen ist. Auf die Einberufung kann durch schriftiche Zustimmung eines jeden
Verwaltungsratsmitglieds in jedweder Kommunikationsform einschliefilich Telegramm, Telex,
Telefax oder E-Mail verzichtet werden. Flr Sitzungen, die zu Zeiten und an Orten stattfinden,
die zuvor durch Beschluss des Verwaltungsrats festgelegt wurden, ist keine gesonderte
Einberufung erforderlich.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich bei jeder Sitzung des Verwaltungsrats
vertreten lassen, indem es schriftlich anhand jeglicher Kommunikationsformen einschlieBlich
Telegramm, Telex, Telefax oder E-Mail ein anderes Verwaltungsratsmitglied als seinen
Stellvertreter ernennt. Die Sitzung des Verwaltungsrats kann auch per Telefonkonferenz oder
Videokonferenz stattfinden.

Der Verwaltungsrat kann nur dann wirksam beraten und Beschllisse fassen, wenn die
Mehrheit seiner Mitglieder in einer Verwaltungsratssitzung anwesend oder vertreten ist.

Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen

Verwaltungsratsmitglieder gefasst.
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Der Verwaltungsrat kann Beschiisse im Wege des Umlaufverfahrens in Schriftform
anhand jeglicher Kommunikationsformen einschlieflich Telegramm, Telex, Telefax oder E-Mail
in einem oder mehreren Dokument(en) fassen, sofern diese einstimmig von allen
Verwaltungsratsmitgliedern gefasst werden.

Sitzungsprotokolle des Verwaltungsrats.

Artikel 9. Das Protokoll einer jeden Verwaltungsratssitzung wird vom Vorsitzenden der
Sitzung oder einem anderen Verwaltungsratsmitglied unterzeichnet. Jegliche Vollmachten zur
Vertretung von Verwaltungsratsmitgliedern bleiben diesem beigefiigt.

Kopien oder Ausziige aus soichen Protokollen, die in Gerichtsverfahren oder
anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden, von zwei
Verwaltungsratsmitgliedern oder vom Schriftfiihrer des Verwaltungsrats unterzeichnet.

Befugnisse des Verwaltungsrats.

Artikel 10. Der Verwaltungsrat ist mit den umfassendsten Befugnissen ausgestattet,
die es ihm ermoglichen, jegliche Handlungen vorzunehmen, die zur Verwirklichung des
Unternehmenszwecks und zur Erreichung der Ziele der Gesellschaft notwendig oder nitzlich
sind. Alle Befugnisse, die nicht durch Gesetz oder die hier vorliegende Satzung der
Hauptversammlung des Aktionérs / der Aktiondre vorbehalten sind, liegen in der Zustandigkeit
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann, vorbehaltlich der vorherigen Einwilligung durch die
Hauptversammiung des Aktiondrs / der Aktiondre, die tagliche Geschéftsfihrung der
Gesellschaft und die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen dieser téglichen
Geschéftsfihrung an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, leitende Angestelite,
Flhrungskrafte, Mitarbeiter oder an einen Exekutivausschuss delegieren, der aus nicht
weniger als zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder anderen Personen besteht, die nicht
zwingend Aktiondre sein missen, oder auf einzelne Personen oder Beauftragte besondere
Befugnisse oder Vollmachten Ubertragen bzw. diesen bestimmte Funktionen anvertrauen.

Der Vorstand kann des Weiteren im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
Zwischendividenden auszahlen.

Vertretung der Gesellschatft.

Artikel 11. Die Gesellschaft wird rechtlich wirksam vertreten durch die gemeinsamen
Unterschriften von zwei Verwaltungsratsmitgliedern bzw. durch die gemeinsamen
Unterschriften eines Verwaltungsratsmitglieds und eines zu diesem Zweck vom
Verwaltungsrat ordnungsgemaf Bevoliméchtigten, oder durch die gemeinsame Unterschrift
von zwei zu diesem Zweck vom Verwaltungsrat ordnungsgemaf Bevolimdchtigten und / oder

Beauftragten der Gesellschaft, oder durch die einzelne Unterschrift einer Person, der durch
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den Verwaltungsrat besondere Befugnisse lbertragen worden sind, aber nur jeweils im
Rahmen derartiger Befugnisse.

Interessenkonflikte.

Artikel 12. Kein Vertrag oder sonstige Transaktion zwischen der Gesellschaft und einer
anderen Gesellschaft oder Firma soll durch die Tatsache beeintrachtigt oder ungultig werden,
dass eines oder mehrere der Verwaltungsratsmitglieder oder Bevollm&chtigten der
Gesellschaft ein persénliches Interesse an einer solchen anderen Gesellschaft oder Firma hat
bzw. haben oder Verwaltungsratsmitglied, Partner, Bevollméchtigter oder Mitarbeiter einer
solchen anderen Gesellschaft oder Firma ist. Kein Verwaltungsratsmitglied oder
Bevollméachtigter der Gesellschaft, der als Verwaltungsratsmitglied, Partner, leitender
Angestellter oder Mitarbeiter einer Gesellschaft oder Firma, mit der die Gesellschaft Verirage
abschlielit oder anderweitig in geschaftlicher Beziehung steht, tatig ist, darf aufgrund dieser
Verbundenheit mit einer solchen anderen Gesellschaft oder Firma daran gehindert werden,
Ober Angelegenheiten in Bezug auf einen solchen Vertrag oder derartige sonstige Geschéfte
zu beraten und dariiber abzustimmen oder sonst in solchen Angelegenheiten tétig zu werden.

Fir den Fall, dass ein Verwaltungsratsmitglied oder ein Bevollmé&chtigter der
Gesellschaft ein persénliches Interesse an einer Transaktion der Gesellschaft hat, muss er
dem Verwaltungsrat ein sclches persénliches Interesse mitteilen, bevor er an einer Beratung,
Abstimmung oder sonstigen diesbezliglichen Tatigkeiten teiinimmt. Solche Transaktionen und
personliches interesse daran seitens eines Verwaltungsratsmitglieds oder Bevolimachtigten
sind der nachsten Hauptversammliung des Aktionars / der Aktiondre mitzuteilen.

Schadloshaltung

Artikel 13. Die Gesellschaft halt Verwaltungsratsmitglieder, Bevollméchtigte oder
Mitarbeiter und deren Erben, Testamentsvollstrecker und Verwalter in Bezug auf
angemessene Ausgaben schadlos, die diesen aufgrund ihrer gegenwértigen oder friheren
Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied, Bevollm&chtigtem oder Mitarbeiter der Geselischaft
in Zusammenhang mit einer Klage, Gerichtsverhandlung oder rechtlichen Verfolgung
entstanden sind, oder die, auf Verlangen der Geselischaft, in einer anderen Geselischaft
Verwaltungsratsmitglied, Bevollmé&chtigter oder Mitarbeiter sind oder waren, dessen Aktionar
oder Glédubiger die Gesellschaft ist und seitens derer er kein Recht auf Schadloshaltung hat,
aufer in Fallen, in denen er endgliltig aufgrund einer solchen Klage, in einem solchen
Gerichtsverfahren oder aufgrund einer solchen rechtlichen Verfolgung flr Fahrldssigkeit oder
Fehiverhalten gegeniiber der Geselischaft haftbar gemacht wird. Das vorstehende Recht auf
Schadloshaltung schliel3t andere Rechte, auf die er gegebenenfalls Anspruch hat, nicht aus.

Buchfiihrung, Priifung.
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Artikel 14. Die Priifung der Buchfiihrung der Gesellschaft muss einem oder mehreren
externen Wirtschaftspriifern (staatlich geprifte Wirtschaftspriifer / réviseur(s) d’entreprise
agréé(s)) Ubertragen werden, die in Ubereinstimmung mit samtlichen anwendbaren
gesetzlichen Bestimmungen zu ernennen sind.

Befugnisse der Aktiondrsversammlung.

Artikel 15. Jede ordnungsgemaf einberufene Versammiung vertritt die Gesamtheit der
Aktiondre. Sie hat die ihr vom Gesetz zugewiesenen Befugnisse.

Aktiondrsversammiungen.

Artikel 16. Die jahrliche Hauptversammlung des Aktionars / der Aktionare findet am
Sitz der Gesellschaft im -GroBherzogtum Luxemburg oder an einem anderen in der
Einberufungsmitteilung angegebenen Ort statt.

Der Verwaltungsrat kann weitere Hauptversammiungen der Aktionare einberufen.
Derartige Versammlungen miissen einberufen werden, wenn dies von Aktiondren, die
mindestens ein Zehntel des Gesellschaftskapitals vertreten, gefordert wird.

Aktionarsversammilungen, einschiliefllich der Jahreshauptversammiung, kénnen im
Ausland abgehalten werden, wenn dies im Ermessen des Verwaltungsrats, dessen
Beurteilung in dieser Sache endgiltig ist, durch Umsténde hdéherer Gewalt erforderlich wird.

Jeder Aktie steht eine Stimme 2zu. Ein Aktliondr kann sich bei jeder
Aktionarsversammiung vertreten lassen, indem er schriftlich, einschiie8lich per Telegramm,
Telex, Telefax oder E-Mail eine andere Person zu seinem Bevollméachtigten ernennt, die nicht
Aktionar zu sein braucht.

Einberufung von Aktiondrsversammilungen.

Artikel 17. Aktiondre versammeln sich nach Einberufung durch den Verwaltungsrat
oder gemalh anderweitigen Bestimmungen durch diese Satzung oder das Gesetz.

Wenn bei einer Aktiondrsversammlung sdmtliche Aktiondre anwesend oder vertreten
sind und diese erkidren, dass sie Uber die Tagesordnung der Versammlung informiert worden
sind, kann die Versammlung ohne vorherige Einberufungsformalitdten stattfinden.

Mehrheit - Beschlussfidhigkeit (Quorum)

Artikel 18. AuRer im Falle einer Anderung dieser Satzung oder einer Anderung der
Nationalitdt der Gesellschaft oder einer Erhdhung der Rechte und Pflichten der Aktionére, in
welchen Fallen besondere rechtliche Anforderungen in Bezug auf die Beschlussfahigkeit und
Mehrheit Anwendung finden, sind Beschilisse unabhangig von der Anzahl der anwesenden
und vertretenen Aktien mit einfacher Mehrheit der Aktienstimmen zu fassen.

Kopien oder Ausziige aus den Protokollen der Aktionarsversammiungen, die in
Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder

von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet.
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Geschaftsjahr.

Artikel 19. Das Geschéftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Monats
November und endet am einunddreiligsten Oktober des folgenden Jahres.

Jahresergebnisse.

Artikel 20. Aus dem Jahresnettoliberschuss der Gesellschaft werden jedes Jahr flinf
Prozent (5%) in die gesetzliche Rucklage eingestellt. Diese Zuweisung wird nicht mehr
bendtigt, sobald und so lange diese Ricklage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals
der Gesellschaft betragt.

Die Hauptversammlung kann beschlieBen, den gesamten Restbetrag oder einen Teil
desselben einer Riicklage oder einer Ruickstellungsreserve zuzufihren oder sie auf das
nachstfolgende Rechnungsjahr vorzutragen oder an die Aktionare auszuschitten.

Vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen kann der Verwaltungsrat eine
Vorauszahlung auf die Dividenden leisten. Der Verwaltungsrat beschliefit (iber den Betrag und
das Datum der Auszahlung einer solchen Vorauszahlung.

Die Gesellschaft kann ihre eigenen Aktien gemafl den gesetziichen Bestimmungen
zurlickkaufen.

Aufidsung, Liquidation.

Artikel 21. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation der
Gesellschaft von einem oder mehreren Liquidatoren durchgefiihrt, bei denen es sich entweder
um natirliche oder juristische Personen handeln kann und die von der Hauptversammlung des
Aktionérs / der Aktiondre ernannt werden, welche auch ihre Befugnisse und ihre Vergiitung
festlegt.

Schlussbestimmungen

Artikel 22. Alle Angelegenheiten und Sachverhalte, die in der hier vorliegenden

Satzung nicht festgelegt wurden, bestimmen sich gemanR dem abgednderten Gesetz vom 10.

August 1915 Gber Handelsgesellschaften sowie das sonstige anwendbare Recht.

Esch-sur-Alzette, am 4. November 2019

Der Notaire.
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